
БЮ ДЖЕТНИЙ ЗАПИТ НА 2021-2023 РОКИ: додатковий (Форма 2021-3)

Департамент освіти та гуманітарної політики Черкаської міської ради_________________________

Додаток №3 
до Інструкції з підготовки бюджетних запитів головними розпорядниками коштів 
міського бюджету на 2021 рік, затвердженої наказом департаменту фінансової політики 
від 02.10.2019 № 65

06 36299692
(найменування головного розпорядника коштів міського бюджету)

Департамент освіти та гуманітарної політики Черкаської міської ради_____ _______________

(код Типової відомчої класифікації видатків та (код за
кредитування бюджету) ЄДРПОУ)

061 36299692
(найменування відповідального виконавця) (код Типової відомчої класифікації видатків та (код за

кредитування міського бюджету та номер в системі ЄДРПОУ) 
головного розпорядника коштів міського бюджету)

0611142
(код Програмної класифікації видатків та кредитування 

міського бюджету)

1142
(код Типової програмної 

класифікації видатків та 
кредитування міського 

бюджету)

0990 Інші програми та заходи у сфері освіти 2357600000
(код Функціональної 

класифікації видатків та 
кредитування міського 

бюджету)

(найменування бюджетної програми згідно з Типовою програмною класифікацією 
видатків та кредитування міського бюджету)

(код
бюджету)

4. Додаткові витрати міського бюджету.

КЕКВ/ККК
бюджету

Найменування 2019 (Звіт)
2020 (Затверджено на рік з 

урахуванням змін)

2021 (Проект) Обґрунтування необхідності додаткових коштів на 
2021 рік (обов'язкове посилання на нормативний 
документ, відповідно до якого необхідно додаткові 

кошти)Граничний обсяг Необхідно додатково (+)

разом

(5+6)

1 2 3 4 5 6 7 8

0611142 Інш і програми та заходи у сфері освіти

0611142 РА ЗО М

2000 П оточні видатки 1 179 888 3 642 358 1 867 202 3 472 525 5 339 727 X
2100 О плата праці і нарахування на заробітну  

плату
63  540 144 770 93 800 384 94 184 X

2110 Оплата праці 52 082 118 664 76 800 384 77 184 X
2111 Заробітна плата 52 082 118 664 76 800 384 77 184 Рішення ЧМР від 13.12.2019 №2-5414 "Про 

затвердження міської програми Відпочинок працівників 
закладів освіти міста Черкаси на 2020-2021"

2120 Нарахування на оплату праці 11 458 26 106 17 000 0 17 000 Рішення ЧМР від 13.12.2019 №2-5414 "Про 
затвердження міської програми Відпочинок працівників 
закладів освіти міста Черкаси на 2020-2021"

2200 Використання товарів і послуг 1 116 348 3 497 588 1 269 712 3 056 641 4 326 353 X
2210 Предмети, матеріали, обладнання та інвентар 0 0 0 211 800 211 800 Рішення ЧМР від 13.12.2019 М92-5414 "Про 

затвердження міської програми Відпочинок працівників 
закладів освіти міста Черкаси на 2020-2021"

2240 Оплата послуг (крім комунальних) 1 116 348 3 497 588 1 269 712 2 844 841 4 114 553 Рішення ЧМР від 13.12.2019 №  2-5407, 
Рішення ЧМР від 13.12.2019 №2-5414

2700 С оціальне забезпечення 0 0 503 690 415 500 919 190 X



Додаткові витрати міського бюджету. 
1) додаткові витрати на 2021 рік за бюджетними програмами:

КЕКВ/ККК
бюджету

Найменування 2019 (Звіт) 2020 (Затверджено на рік з 
урахуванням змін)

Граничний обсяг

2021 (Проект) 

Необхідно додатково (+)

разом

(5+6)

Обгрунтування необхідності додаткових коштів на 
2021 рік (обов’язкове посилання на нормативний 
документ, відповідно до якого необхідно додаткові 

кошти)

1 2 3 4 5 6 7 8

0611142 Інш і програми та заходи у сфері освіти

2730

>

Інші виплати населенню 0

•»

0 503 690 415 500

■>

919 190 Рішення ЧМР від 10.01.2018 №  2-2845 "Про 
затвердження міської програми виплати муніципальних 
стипендій учням закладів загальної середньої та 
позашкільної освіти за досяфення у  навчанні, 
позакласній і позашкільній діяльності та премій учням - 
переможцям Міжнародних та Всеукраїнських олімпіад, 
конкурсів і турнірів, педагогічним та науково- 
педагогічним працівникам, які підготували цих 
переможців, на 2018-2022 роки"

ВСЬОГО ВИДАТКІВ 1 179 888 3 642 358 1 867 202 3 472 525 5 339 727 X



4. Додаткові витрати міського бюджету.
2) додаткові витрати на 2022 - 2023 роки за бюджетними програмами:

2022 (Прогноз) 2023 (Прогноз) Обгрунтування необхідності додаткових коштів із загального 
фонду на 2022-2023 роки (обов'язкове посилання на 

нормативний документ, відповідно до якого необхідно додаткові 
кошти)

КЕКВ/ККК
бюджету

Найменування індикативні прогнозні 
показники

необхідно додатково 
+

індикативні прогнозні 
показники

необхідно додатково
+

1 2 3 4 5 6 7

0611142 Інші програми та заходи у сфері освіти
0611142 > РАЗОМ і

2000 Поточні видатки 1 862 724 0 70 590 0 X
2200 Використання товарів і послуг 1 348 434 « 0 0 X
2240 Оплата послуг (крім комунальних) 1 348 434 0 0 0
2700 Соціальне забезпечення 514 290 0 70 590 0 X
2730 Інші виплати населенню 514 290 0 70 590 0

ВСЬОГО ВИДАТКІВ 1 862 724 0 70 590 0 X



Зміна результативних показників, які характеризують виконання бюджетної програми, у разі виділення додаткових коштів:

№з/п Показники
Одиниця
виміру Джерело інформації

2021 (проект) в межах 
доведених граничних 

обсягів

2021 (проект) зміни у разі 
виділення додаткових 

коштів
3 4 5 б

М іська програма "Відпочинок учасників освітнього процесу міста Черкаси на 2020-2021"
і. Затрат

1.1. Обсяг фінансування на реалізацію 
програми - усього

грн.
Рішення ЧМР "Про міський бюджет міста 

Черкаси"
93 800,00 91А 784

1.1.1. у т.ч. за рахунок коштів загального фонду міського 
бюджету

грн. Рішення ЧМР "Про міський бюджет міста 
Черкаси"

93 800,00

1.2.
Кількість будинків для відпочинку, що 
використовуються для відпочинку працівників 
закладів освіти

од.
інвентарні картки обліку об’єктів основних 

засобів
13,00

1.3. Кількість місць для відпочинку на Базі відпочинку од.
інвентарні картки обліку об’єктів основних 

засобів
34,00

2. Продукту

2.1.
Кількість працівників закладів і установ освіти, 
підпорядкованих департаменту освіти та гуманітарної 
політики ЧМР

осіб
Статистична звітність 5665

2.2. Кількість працівників закладів освіти та членів їх 
сімей, що залучені до відпочинку на Базі відпочинку

осіб
Статистична звітність 25,00

2.3. Кількість людино-днів відпочинку людино-
днів

Розрахунок 25,00

3. Ефективності

3.1. Вартість одного людино-дня за рахунок коштів 
загального фонду міського бюджету

грн.
Розрахунок 3752,00 38 991,36

3.2. Середня тривалість відпочинку одного працівника днів Розрахунок 1,00
4. Якості

4.1. Збільшення кількості осіб, що залучені до відпочинку, 
порівняно з минулим роком

%
Розрахунок 25

4.2.
Питома вага осіб, які залучені до відпочинку на базі 
відпочинку, в загальній чисельності працівників 
закладів освіти

%
Розрахунок 0,44

М іська програма «Забезпечення проведення профілактичних медичних оглядів працівників установ та  закладів освіти, культури, фізичної культури і спорту, 
закладів роботи з молоддю, підпорядкованих департаменту освіти та  гуманітарної політики Черкаської міської ради на 2020-2022 роки»

1. Затрат

1.1. Обсяг фінансування на реалізацію 
програми - усього, у т.ч.:

грн. Рішення ЧМР "Про міський бюджет міста 
Черкаси"

1 269 712,00 2 176 041

1.1.1. на проведення обов'язкових медичних обстежень грн. Розрахунок до кошторису 914 193,00 1 569 645
1.1.2. на проведення лабораторних досліджень грн. Розрахунок до кошторису 355 519,00 606 396

2. Продукту

2.1. Кількість працівників, які підлягають обов'язковим 
профілактичним медичним оглядам - усього, у  т.ч.:

од.
Списки працівників закладів освіти 6 050

2.1.1. 1 раз на рік од. Списки працівників закладів освіти 3 682
2.1.2. 2 рази на рік од. Списки працівників закладів освіти 2 368

2.2. Кількість працівників, які охоплені обов'язковими 
профілактичними медичними оглядами - усього, у  т.ч.:

од.
Списки працівників закладів освіти 6 050

2.2.1. 1 раз на рік од. Списки працівників закладів освіти 3 682
2.2.2. 2 рази на рік од. Списки працівників закладів освіти 2 368

2.3. Кількість працівників, які підлягають обов'язковим 
лабораторним дослідженням

осіб Розрахунок до кошторису 6 050

2.4. Кількість працівників, які охоплені лабораторними 
дослідженнями

осіб
Розрахунок до кошторису 6 050

3. Ефекти в ності
3.1. Середня вартість одного обстеження грн. розрахунок 108,60 186,46

3.2. Середня вартість одного лабораторного дослідження грн. розрахунок 42,23 72,03

4. Якості

4 1.
Відсоток працівників, охоплених обов'язковими 
профілактичними медичними оглядами, до кількості 
працівників, які їм підлягають

%
розрахунок 100,00



4.2.
В ідсоток працівників, охоплених обов'язковими 
лабораторними дослідженнями, до кількості 
працівників. які їм  підлягаю ть

%
розрахунок 100,00

Н адання допомоги дітям-сиротам та дітям, 
позбавленим батьківського піклування, яким 
виповнюється 18 років

1. Затрат

1.1.
Обсяг фінансування за програмою грн. Ріш ення ЧМ Р "Про бю дж ет Черкаської 

м іської територіальної громади на 2021 рік 
(23576000000У'

70 590,00

2. Продукту

2.1.
Кількість дітей-сиріт та дітей позбавлених батьківського 
піклування, яким в поточному році виповнюється 18 років

осіб
внутрішній облік

39,00

3. Ефективності

3.1.
Розмір допомоги одній дитині-сироті, якій 
виповнюється 18 років в рік

грн. Розрахунок 1 810,00

4. Якості

4.1.
Відсоток дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського 
піклування, яким в поточному році виповнюється 18 років, 
які отримують допомогу від загальної їх кількості

%

Розрахунок

100,00

Виплата муніципальних стипендій учням закладів загальної 
середньої та позаш кільної освіти за досягнення у навчанні, 

позакласній і позашкільній діяльності та  премій учням - 
переможцям Міжнародних та Всеукраїнських олімпіад, 

конкурсів і турнірів, педагогічним та  науково-педагогічним 
працівникам, які підготували цих переможців

і. Затрат

1.1. Обсяг фінансування на реалізацію програми - усього, у 
т.ч.:

грн. кошторис 433 100,00 848 600

1.1.1. на виплату муніципальних стипендій учням грн. 225 000,00 450 000,00

1.1.2.
на виплату премій учням - переможцям та 
педагогічним, науково-педагогічним працівникам, які 
підготували цих переможців - усього:

грн.

208 100,00 398 600

1.2.
Обсяг видатків учням - переможцям міжнародних та 
Всеукраїнських оліміад, конкурсів, турнірів - усього, у грн.

Рішення ЧМР від 27.12.2019 №2-5671 48 300,00 126 500,00

1.2.1. 1 місце грн. 15 600,00 39 000
1.2.2. 2  місце грн. 20 700,00 57 500
1.2.3. 3 місце грн. 12 000,00 30 000

1.3.
Обсяг видатків педагогічним працівникам закладів 
загальної середньої та позашкільної освіти міста, які 
підготували цих переможців - усього. V т. ч.:

грн.
Рішення ЧМР від 27.12.2019 №2-5671 131 000,00 223 000,00

1.3.1. 1 місце грн. 65 000,00 91 000
1.3.2. 2 місце грн. 46 000,00 92 000
1.3.3. 3 місце грн. 20 000,00 40 000

13.3. Нарахування на премії педагогічним працівникам
(22%)

грн.
28 800,00 49 100

1.4.
Одноразовий розмір премій учням - переможцям 
міжнародних та Всеукраїнських оліміад, конкурсів, 
турнірів:

Рішення міської ради від 10.01.2018 №2-2845 56,00 56,00

1.4.1. 1 місце грн. 13,00 13,00
1.4.2. 2 місце грн. 23,00 23,00
1.4.3. 3 місце грн. 20,00 20,00

1.5.
Одноразовий розмір премій педагогічним та науково- 
педагогічним працівникам, які підготували цих

Рішення міської ради від 10.01.2018 №2-2845 56,00 56,00

1.5.1. 1 місце грн. 13,00 13,00
1.5.2. 2 місце грн. 23,00 23,00
1.5.3. 3 місце грн. 20,00 20,00

2. Продукту
2.1. Кількість учнів 7-11 класів осіб Звіт №  76-РВК 10 182,00
2.2. Кількість учнів 8-11 класів осіб Звіт №  76-РВК 7 676,00



2.3.
Кількість педагогічних працівників закладів загальної 
середньої та позашкільної освіти міста

осіб
зв іти  у с т а н о в 2 142,00

2.4. Кількість учнів, яким встановлена виплата 
муніципальної стипендії

осіб
Рішення міської ради від 10.01.2018 №2-2845, 

наказ департаменту №  758 від 22.10.2019
25,00

2.5.
Орієнтовна кількість учнів - переможців міжнародних 
та Всеукраїнських оліміад, конкурсів, турнірів - усього, 
у  т. ч.:

осіб

Рішення міської ради від 10.01.2018 №2-2845 56,00

2.5.1. 1 місце осіб 13,00
2.5.2. 2 місце осіб 23,00
2.5.3. 3 місце осіб 20,00

2.6.
Кількість педагогічних працівників закладів загальної 
середньої та позашкільної освіти міста, які підготували 
цих переможців - у сьо го , у  т.ч.:

осіб
Рішення міської ради від 10.01.2018 №2-2845 56,00

2.6.1. 1 місце осіб 13,00
2.6.2. 2 місце осіб 23,00
2.6.3. 3 місце осіб 20,00

3. Ефективності

3.1.
Середньомісячний розмір стипендії на навчальний рік 
на одного учня

грн. розрахунок 1000,00 2 000

3.2.
Середній розмір премії на рік на одного учня- 
переможця

грн. розрахунок 862,50 2 259

3.3.
Середній розмір премії на рік на одного педагогічного 
працівника

грн. розрахунок 2339,29 3 982

4. Якості

4.1.
Відсоток учнів, які отримують муніципальні стипендії, 
до загальної кількості учнів 7-11 класів

% розрахунок 0,25

4.2.
Відсоток учнів - переможців міжнародних та 
Всеукраїнських оліміад, конкурсів, турнирів до 
загальної кількості учнів 8-11 класів

%
розрахунок 0,73

4.3.
Збільшення (зменьшення) кількості учнів, яким 
встановлена виплата муніципальної стипендії в 
порівнянні з попереднім періодом

%
розрахунок

Наслідки у разі, якщо додаткові кошти не будуть передбачені у 2021 році, та альтернативні заходи, яких необхідно вжити для забезпечення виконання бюджетної програми

І у с ь о г о  | I I  І І І І'

ВСЬОГО

Зміна результативних показників, які характеризують виконання бюджетної програми, у разі виділення додаткових коштів:

№ з/п Показники
Одиниця
виміру Джерело інформації

2022 в межах доведених 
індикативних прогнозних 

показників

2022 зміни у разі 
передбачення додаткових 

коштів

2023 в межах доведених 
індикативних прогнозних 

показників

2023 зміни у разі передбачення 
додаткових коштів

1 2 3 4 5 б 7 8
М іська програма "Відпочинок учасників освітнього процесу міста Черкаси на 2020-2021"

1. Затрат

1.1. Обсяг фінансування на реалізацію 
програми - усього

грн.
Рішення ЧМР "Про міський бюджет міста 

Черкаси"

1.1.1. у т.ч. за рахунок коштів загального фонду міського 
бюджету

грн.
Рішення ЧМР "Про міський бюджет міста 

Черкаси"

1.2.
Кількість будинків для відпочинку, що 
використовуються для відпочинку працівників 
закладів освіти

о д
інвентарні картки обліку об’єктів основних 

засобів

1.3. Кількість місць для відпочинку на Базі відпочинку од.
інвентарні картки обліку об’єктів основних 

засобів
2. Продукту

2.1.
Кількість працівників закладів і установ освіти, 
підпорядкованих департаменту освіти та гуманітарної 
політики ЧМР

осіб
Статистична звітність



2.2.
Кількість працівників закладів освіти та членів їх 
сімей, що залучені до відпочинку на Базі відпочинку

осіб
Статистична звітність

2,3. Кількість людино-днів відпочинку людино-
днів

Розрахунок

3. Ефективності

3.1. Вартість одного людино-дня за рахунок коштів 
загального фонду міського бюджету

грн. Розрахунок

3.2. Середня тривалість відпочинку одного працівника днів Розрахунок

4. Якості

4.1. Збільшення кількості осіб, що залучені до відпочинку, 
порівняно з минулим роком

%
Розрахунок

4.2.
Питома вага осіб, які залучені до відпочинку на базі 
відпочинку, в загальній чисельності працівників 
закладів освіти

%
Розрахунок

М іська програма «Забезпечення проведення профілактичних медичних оглядів працівників установ та закладів освіти, культури, фізичної культури і спорту, закладів роботи з молоддю, підпорядкованих
департаменту освіти та  гуманітарної політики Черкаської міської ради на 2020-2022 роки»

і. Затрат

1.1. Обсяг фінансування на реалізацію 
програми - усього, у  т.ч.:

грн. Рішення ЧМР "Про міський бюджет міста 
Черкаси"

1 348 434,00

1.1.1. на проведення обов'язкових медичних обстежень грн. Розрахунок до кошторису 787 485,00

1.1.2. на проведення лабораторних досліджень грн. Розрахунок до кошторису 560 949,00

2. Продукту

2.1.
Кількість працівників, які підлягають обов'язковим 
профілактичним медичним оглядам - усього, у т.ч.:

од.
Списки працівників закладів освіти 6 050

2.1.1. 1 раз на рік од. Списки працівників закладів освіти 3 682

2.1.2. 2 рази на рік од Списки працівників закладів освіти 2 368

2.2. Кількість працівників, які охоплені обов'язковими 
профілактичними медичними оглядами - усього, у  т.ч.: од.

Списки працівників закладів освіти 6 050

2.2.1. 1 раз на рік о д Списки працівників закладів освіти 3 682

2.2.2. 2 рази на рік од. Списки працівників закладів освіти 2 368

2.3. Кількість працівників, які підлягають обов'язковим 
лабораторним дослідженням

осіб
Розрахунок до кошторису 6 050

2.4.
Кількість працівників, які охоплені лабораторними 
дослідженнями

осіб
Розрахунок до кошторису 6 050

3. Ефективності
3.1. Середня вартість одного обстеження грн. розрахунок 108,60

3.2. Середня вартість одного лабораторного дослідження грн.
розрахунок 42,23

4. Якості

4.1.
Відсоток працівників, охоплених обов'язковими 
профілактичними медичними оглядами, до кількості 
працівників, які їм підлягають

%
розрахунок 100

4.2.
Відсоток працівників, охоплених обов'язковими 
лабораторними дослідженнями, до кількості 
працівників, які їм підлягають

%
розрахунок 100

Н адання допомоги дітям-сиротам та  дітям, 
позбавленим батьківського піклування, яким  
виповнюється 18 років

1. Затрат

1.1.
Обсяг фінансування за програмою грн. Рішення ЧМР "Про бюджет Черкаської 

міської територіальної громади на 2021 рік 
(23576000000)"

70 590,00 70 590,00

2. Продукту

2.1.
Кількість дітей-сиріт та дітей позбавлених батьківського 
піклування, яким в поточному році виповнюється 18 років

осіб
внутрішній облік

39,00 39,00

3. Ефективності

3.1.
Розмір допомоги одній дитині-сироті, якій 
виповнюється 18 років в рік

грн. Розрахунок 1 810,00 1 810,00

4. Якості



4.1.
Відсоток дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського 
піклування, яким в поточному році виповнюється 18 років, 
які отримують допомогу від загальної їх кількості

%
Розрахунок

100,00 100,00

В и п л ата  м у н іц и п ал ьн и х  сти п ен д ій  у ч н я м  за к л ад ів  за га л ь н о ї середньої т а  п о заш кіл ьн о ї осв іти  за  д о сягн ен н я  у 
н авчан н і, п о зак ласн ій  і п о заш кіл ьн ій  д іял ьн о ст і т а  премій  у чн ям  - п ерем ож ц ям  М іж народних т а  В сеукраїн ськи х  
олім п іад , ко н к у р с ів  і т у р н ір ів , п ед аго г іч н и м  т а  науково-п едагогічн и м  п р ац ів н и кам , я к і  п ід го ту вал и  цих перем ож ців

1. З а т р а т

1.1.
О бсяг ф інансування на реалізацію  програми - усього, у 
т.ч.:

грн.
кош торис 443 700,00

1.1.1. на виплату муніципальних стипендій учням грн. 225 000,00

1.1.2.
на виплату премій учням - перемож цям та  
педагогічним, науково-педагогічним працівникам, які 
підготували цих перемож ців - усього:

грн.

218 700,00

1.2.
О бсяг видатків учням  - перемож цям між народних та 
В сеукраїнських оліміад, конкурсів, турнірів - усього, у
т. ч.:

грн.
Ріш ення ЧМ Р від  27.12.2019 №  2-5671 48 300,00

1.2.1. 1 місце грн. 15 600,00
1.2.2. 2 місце грн. 20 700,00
1.2.3. 3 місце грн. 12 000,00

1.3.
О бсяг видатків педагогічним  працівникам закладів 
загальної середньої та  позаш кільної освіти  міста, які 
підготували цих перемож ців - усього, у т .ч . :

грн.
Ріш ення Ч М Р від  27.12.2019 №  2-5671 131 000,00

1.3.1. 1 місце грн. 65 000,00
1.3.2. 2 місце грн. 46 000,00
1.33. 3 місце грн. 20 000,00

1.33. Н арахування на прем ії педагогічним працівникам 
(22%)

грн.
28 800,00

1.4.
О дноразовий розм ір премій учням - переможцям 
між народних та  Всеукраїнських оліміад, конкурсів,

Рішення міської ради від 10.01.2018 №2-2845 56,00

1.4.1. 1 місце грн. 13,00
1.4.2. 2 місце грн. 23,00
1.4.3. 3 місце грн. 20,00

1.5.
Од норазовий розм ір премій  педагогічним та  науково- 
педагогічним працівникам , які під готували цих 
переможців:

Рішення міської ради від 10.01.2018 №2-2845 56,00

1.5.1. 1 місце грн. 13.00
1.5.2. 2 місце грн. 23,00
1.5.3. 3 місце грн. 20,00

2. П родукту
2.1. Кількість учнів 7-11 класів осіб Звіт №  76-РВК 10 182,00
2.2. Кількість учнів 8-11 класів осіб Звіт №  76-РВК 7 676,00

2 3 .
К ількість педагогічних працівників закладів загальної 
середньої та  позаш кільної освіти  м іста

осіб
звіти  установ 2 142,00

2.4.
Кількість учнів, яким встановлена виплата 
муніципальної стипендії

осіб
Ріш ення м іської ради від  10.01.2018 №2-2845, 

наказ департам енту №  758 в ід  22.10.2019
25,00

2.5.
Орієнтовна кількість учнів - переможців міжнародних 
та Всеукраїнських оліміад, конкурсів, турнірів - усього, 
у  т. ч.:

осіб

Рішення міської ради від 10.01.2018 №2-2845 56,00

2.5.1. 1 місце осіб 13,00
2.5.2. 2 місце осіб 23,00
2.5.3. 3 місце осіб 20,00

2.6.
К ількість педагогічних працівників закладів загальної 
середньої т а  позаш кільної осв іти  м іста, які підготували 
цих перемож ців - усього, у  т.ч.:

осіб
Рішення міської ради від 10.01.2018 №2-2845 56,00

2.6.1. 1 місце осіб 13,00
2.6.2. 2 місце осіб 23,00
2.6.3. 3 місце осіб 20,00

3. Е ф ек ти вн о сті

3.1.
Середньомісячний розм ір стипендії на навчальний рік 
на одного учня

грн.
розрахунок 1000,00



3.2. Середній розмір премії на рік на одного учня- грн.
розрахунок 862,50

3.3. Середній розмір премії на рік на одного педагогічного грн.
розрахунок 2339,29

4. Я кості

4.1. Відсоток учнів, які отримують муніципальні стипендії, 
до загальної кількості учнів 7-11 класів

% розрахунок 0,25

4.2.
Відсоток учнів - переможців міжнародних та 
Всеукраїнських оліміад, конкурсів, турнирів до °/о

розрахунок 0,73

4.3.
Збільшення (зменьшення) кількості учнів, яким 
встановлена виплата муніципальної стипендії в 
порівнянні з попереднім періодом

%
розрахунок

(підпис)

Головний спеціаліст управління економічного розвитку, планування, звітності та обліку іУСА
(підпис) /

(прізвище та ініціали)

Компанієць І.М .
(прізвище та ініціали)


